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BIERCIALYS

Nous sommes l'une des principales sociétés foncieres francaises, spécialisée dans la détention,
la gestion et la transformation d'espaces commerciaux, en anticipation des tendances de consommation.

NOTRE MISSION COMMENT?

Faciliter et animer En leur offrant des centres commerciaux a taille humaine
le quotidien ancrés au plus pres des territoires et créateurs de valeur
de nos clients durable pour l'ensemble de nos parties prenantes
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DES HORIZONS TOUJOURS PLUS RESPONSABLES

IMPACTS
FIERY’2]1 —— 2030 —> 2030
Dés 2015 nous avons structuré 4 FAIR IMPACTS FOR 2030, notre nouvelle stratégie
notre engagement en faveur RSE a horizon 2030, fixe des objectifs ambitieux
du développement durable, a travers en matiere de protection de l'environnement,
les 10 chantiers de notre premier de développement territorial, d"évolution des modes
plan stratégique a 5 ans, MERY'21 de consommation, de co-construction

avec nos enseignes locataires et de développement
de la satisfaction de nos collaborateurs

En savoir + \ rse@mercialys.com
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TOUS MOBILISES AUTOUR D’UNE STRATEGIE RSE DEDIEE
A NOS 4 IMPACTS PRINCIPAUX
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POUR NOTRE ENVIRONNEMENT | POUR NOS COMMERCES
En contribuant a la neutralité carbone et en pronant En co-construisant avec nos locataires de lieux
une utilisation raisonnée des ressources de commerce et de vie plus durables

pour réduire notre empreinte environnementale )
NOS AMBITIONS A 2030

NOS AMBITIONS A 2030 ° 100% des actifs stratégiques certifiés

e Viser zéro émission nette de carbone BREEAM In-Use
* 100% de déchets valorisés ° 100% des centres proposant une offre
e+ Zéro produit phytosanitaire utilisé de commerces et de services responsables

* 100 % de nos locataires associés a notre pacte
“bailleur enseigne responsables”

POUR NOS TERRITOIRES POUR NOS TALENTS

En inscrivant nos actifs au coeur des communautés tels En cultivant lengagement éthique de nos collaborateurs
des tremplins de la vie économique et citoyenne locale et en assurant leur épanouissement professionnel
NOS AMBITIONS A 2030 NOS AMBITIONS A 2030
e 100% des centres acteurs du dynamisme territorial e Maintien des meilleures pratiques
* 100% des centres stratégiques dotés d’espaces en matiere d'égalite professionnelle
multifonctionnels e Développement de l'engagement
 100% d'achats locaux et responsables et de la satisfaction des collaborateurs
e Promotion et soutien a l'écomobilité e Culture de Uexemplarité en matiere d'éthique

En savoir + | rse@mercialys.com
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